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	работников по охране труда.
	ОТ
	Апрель 

	9.
	Обучение работников на курсах по охране труда.
	Специалист по ОТ
	По графику

	10.
	Проверка знаний по охране труда при работе на высоте.
	Комиссия по ОТ
	Май

	11.
	Разработка и утверждение инструкций по охране труда, технике безопасности.
	Специалист по ОТ, директор школы
	По мере необходимости

	12.
	Проведение месячника по охране труда.
	Специалист по ОТ
	Апрель

	13.
	Встречи с сотрудниками ГИМС «Поведение на водных объектах».
	Специалист по ОТ, сотрудники ГИМС
	Октябрь, Март
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	Проведение обучения сотрудников оказанию первой медицинской помощи.
	Специалист по ОТ, медицинская сестра
	Апрель

	15
	Проведение учебных тренировок при ЧС.
	Администрация школы, специалист по ОТ
	Сентябрь, апрель

	16.
	Своевременное пополнение аптечек.
	Специалист по ОТ, медицинская сестра
	Август, февраль

	17.
	Проведение общего технического осмотра зданий и сооружений учреждения с составлением актов.
	Комиссия по ОТ
	Ноябрь, май

	18.
	Организация проведения специальной оценки условий труда.
	Администрация школы
	Сентябрь - декабрь

	19.
	Проведение дня охраны труда.
	Специалист по ОТ
	Ежеквартально
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OXpaHEI Tpyna, 310pOBLs PaboTAIOIMX U AeTeii
B OI'OBY CKUIH c. Jlennnckoe
Ha 2019-2020 y4e6HbIii ron

No Hanmenosanwne MEPOIIPUATHH OrBeTcTBEeHHBIT Cpoxku }

1. Odopmienre crenma mo oxpane | Crenuanucr mo CeHTs16DB,
Tpyaa OoT arnpenn

2. Oprasuszanus u CBOEBpeMEHHSbI | Crenuanmct mo IlocrostHHO T
KOHTPOJIb MEIULUHCKUX OT
OCMOTPOB pabOTHHKOB

3. | Obecneuenue paGOTHHKOB LIKOJIEL 3am. mo AXY, ITo mepe
COCHOASKNOH,  CHENOOYBBIO M | CrHeNHaIdCT o HEOOXOMMOCTH
Apyrumu CH3 B cooTBercTBHHM C OT, xacrensHmma
JNEACTBYIOIIMMHU TUIIOBBIMHU
HOpMaMmu.

4. | IIposenenue BBOJHBIX | CroenuanucT mo ITo mepe
HHCTPYKTa)ei co BHOBb OT HEOOXOMMOCTH
IIOCTYNAIOINUMH Ha paGoTy.

5. | IIposenenue WHCTpyKTaxeh Ha | Coemuanucr mo CeHTs6pB,
pabouem mecte ¢ COTPYAHUKAMHU oT SIHBaph
IIKOJIBI €  perucrpanueif B
XypHalre.

6. | IIpoBenenue UHCTPYKTaXa II0 3aMecTHTeNb CeHTs16pB
AIIEKTPOOE30IaCHOCTH C| JOHpeKTopa Io
COTpYyAHUKaMH IIKOJIBI g AXY
perucrpanuesn = B
COOTBETCTBYIOIIEM XKypHAITE.

7. | IlpoBenenue UHCTPYKTaXXeH 110 Knaccurre ITo mepe
Th e oOywarommmmucs ¢ PYKOBOIHUTEIH, | HEOOXOAUMOCTH,
PETHCTpanuel B )XypHaiax. BOCIIUTATEIN HO He pexe 1

pasa B 4eTBEPTH

8. Cnenmanucr o Arnipens

ObGyuenue u mnpoBepka 3Hamwmii




